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 ثؼوِ تؼبلی

 

 

 

 وزارت اهور خارجهوری  ه های بهر دستورالعول هحاسبه شاخص

 

ّبی خبسخی وـَس اػت. ّن اوٌَى  هؼئَل اخشای ػیبػتوَْسی اػلاهی ایشاى خ ٍصاست اهَس خبسخِ

 ّب ػجبستٌذ اص:  ؿؾ هؼبًٍت دس ٍصاست هزوَس ثِ اًدبم ٍظبیف اؿتغبل داسًذ. ایي هؼبًٍت

هؼبًٍت  آهشیىب، هؼبًٍت ػشثی ٍ آفشیمب، هؼبًٍت آػیب، الیبًَػیِ ٍ هـتشن الوٌبفغ،هؼبًٍت اسٍپب ٍ 

 الوللی. هؼبًٍت وٌؼَلی، اهَس هدلغ ٍ ایشاًیبى ٍ هؼبًٍت اهَس حمَلی ٍ ثیي اداسی ٍ هبلی،

ثٌذی اػتبًذاسد  ثب ٍیشایؾ چْبسم طجمِ ٍصاست اهَس خبسخِدس ّبی دس حبل اًدبم  یك فؼبلیتتطجاص ًظش 

  4421ٍ ریل وذ  44ثخؾ  ّبی ایي ٍصاست سا دس تَاى فؼبلیت هی ،(ISIC,Rev.4)ّبی التصبدی  بلیتفؼ

 لشاس داد.

اسایِ وٌٌذُ خذهبت دٍلتی اص  ٍصاست اهَس خبسخِ :وزارت اهور خارجهوری در  رهیافت سنجش بهره

ثِ صَست سایگبى یب ثب لیوتی  ًَع خذهبت خوؼی اػت. ٍیظگی ایي ًَع اص خذهبت ایي اػت وِ

سا ًیض ثبیذ ثش ایي  ٍصاست اهَس خبسخِّبی  اص ایي سٍ، ػتبًذُ .ؿَد غیشالتصبدی ثِ ػوَم هشدم ػشضِ هی

  اػبع تجییي ًوَد.

تَاى گفت وِ ػتبًذُ ٍصاست اهَس خبسخِ ؿبهل ولیِ  ّب ٍ ٍظبیف ٍصاست هزوَس هی ثش اػبع هبهَسیت

ثبؿذ. دس ایي هیبى، هحَس ػوذُ ایي  ثب هٌبػجبت خبسخی وـَس هی ّب ٍ فشایٌذّبی هشتجط فؼبلیت

سثط  الوللی ری ّبی ثیي ّب ٍ ػبیش ٍاحذّبی ًوبیٌذگی دس ػبیش وـَسّب ٍ ػبصهبى ّب، ػفبستخبًِ فؼبلیت

ّؼتٌذ وِ ٍظبیف هتٌَػی سا اص لجیل صذٍس سٍادیذ ٍسٍد ثِ وـَس ثشای خبسخیبى، اهَس ایشاًیبى خبسج اص 

اص ثبثت  یل سٍاثط التصبدی ٍ فشٌّگی ثیي افشاد همین ٍ غیشهمین ٍ ًظبیش آى سا ثش ػْذُ داسًذ.وـَس، تؼْ

تَاى خذهبت اسایِ ؿذُ  ؿَد، هی ّبی خبسج اص وـَس اًدبم هی ّب ٍ ًوبیٌذگی ٍظبیفی وِ دس ػفبستخبًِ

مبضی ٍسٍد ثِ ًظیش صذٍس اػٌبد هَسد ًیبص ایشاًیبى خبسج اص وـَس، صذٍس سٍادیذ ثشای خبسخیبى هت
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ّب ٍ  تَاى هبهَسیت ًوی ّوَاسُوـَس ٍ ًظبیش آى سا ثِ ػٌَاى ًوبگش ػتبًذُ هٌظَس ًوَد. ثب ٍخَد ایي، 

ثش اػبع تدشثیبت ٍ . اص ایي سٍ هحصَلات هـخصی سا هٌتؼت وشد ٍصاست اهَس خبسخِ ٍظبیف

ّب ٍ ٍظبیف ّؼتٌذ سا  هَسیتّب ٍ فشایٌذّبیی وِ هتٌبظش ثب ایي هب تَاى فؼبلیت ّبی ؿٌبختِ ؿذُ هی سٍؽ

  ثِ ػٌَاى خبًـیٌی ثشای ػتبًذُ هٌظَس ًوَد.

ٍسی ایي دػتگبُ للوذاد  سا ثبیذ گبم ًخؼت دس اًدبم هحبػجبت ثْشُ ٍصاست اهَس خبسخِ هحبػجِ ػتبًذُ

اسلبم هحبػجِ ؿذُ دس گبم اٍل، ثش اػبع هیضاى تحمك ّذف یب  یًوَد. گبم دٍم، ػجبست اص تؼذیل ویف

 اّذاف اصلی اػت. 

ّبی  ّب، هحبػجِ ؿبخص ثب دس اختیبس داؿتي ؿبخص ػتبًذُ ٍ ػتبًذُ تؼذیل ؿذُ ٍ ّوچٌیي ؿبخص ًْبدُ

 پزیش خَاّذ ؿذ. ٍسی دػتگبُ اهىبى ثْشُ

 

 ستانده -1

ػت دس هشحلِ اٍل، ًوبگشّبی هشثَط ثِ ػتبًذُ ثش لاصم ا ٍصاست اهَس خبسخٍِسی ُ ثِ هٌظَس هحبػجِ ثْش

 اػبع هؼیبسّبی صیش تْیِ ؿَد:

ٍ ٍاحذّبی ٍاثؼتِ ثِ آى سا وِ  ٍصاست اهَس خبسخِّبی  فؼبلیتًوبگشّبی ػتبًذُ ثبیذ ّوِ  -1-1

 دس هصَثبت لبًًَی اػت ؿبهل ؿَد.تصشیح ؿذُ ّب ٍ ٍظبیف  دس خْت اًدبم هبهَسیت

 تشیي ؿىل هوىي تْیِ ؿًَذ. ثبیذ ثِ تفصیلیًوبگشّبی هشثَط ثِ ػتبًذُ  -1-2

 ( تْیِ ؿَد.1330ًوبگشّب ثشای چٌذ ػبل )هثلاً اص  -1-3

ّب ثِ لیوت ثبثت لاصم اػت وِ ػبل پبیِ هـخص ؿَد. تشخیح آى  ثِ هٌظَس تْیِ ًوبگش -1-4

دس صَستی وِ  ای اًدبم ؿَد.  اػت ػبل پبیِ هتغیش ثَدُ ٍ هحبػجبت ثِ صَست صًدیشُ

تَاى اص سٍؽ ػبل پبیِ ثبثت اػتفبدُ ًوَد. دس  هی ،هٌظَس وفبیت ًىٌذاطلاػبت ثشای ایي 

ثِ ػٌَاى ػبل  1330ؿَد وِ ّوگبم ثب ػبل پبیِ آهبسی وـَس، ػبل  ایي ؿشایط تَصیِ هی

 پبیِ هٌظَس گشدد.
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هتٌبظش دس    ّب ثب اػتفبدُ اص ّضیٌِ ثِ هٌظَس خوغ صدى ًوبگشّب، لاصم اػت وِ ّشیه اص آى -1-5

 ى ؿًَذ.ػبل پبیِ هَصٍ

تؼذیل  )ًوبگش دػتبٍسد( لاصم اػت وِ ًوبگشّب ثب اػتفبدُ اص هتغیشّبی ویفی هٌبػت -1-6

 گشدًذ.

ّب دس سٍاثط خبسخی  ّب وِ ثِ اخشای ػیبػت ، ثِ ٍیظُ آىٍصاست اهَس خبسخًِوبگشّبی ػتبًذُ ثشای 

تؼذاد  حؼت ثش ّؼتٌذ وِ ّبی اًدبم ؿذُ  ؿَد، ًوبگشّبی هشتجط ثب فشایٌذّب ٍ فؼبلیت هشثَط هی

تؼذاد وـَسّب ثِ ػٌَاى همصذ ػفش همبهبت ثلٌذپبیِ وـَس، تؼذاد  ،ػفشّبی همبهبت ثلٌذپبیِ وـَس

ّب ثِ وـَس  ػفشّبی همبهبت ثلٌذپبیِ وـَسّبی دیگش ثِ ایشاى، تؼذاد وـَسّبیی وِ همبهبت ثلٌذپبیِ آى

ثشگضاس ؿذُ دس  ای( ای ٍ فشا هٌطمِ )اػن اص هٌطمِ الوللی ّبی هْن ثیي وٌٌذ، تؼذاد اخلاع هب ػفش هی

ػبیش هَاسدی وِ ثِ اسایِ خذهبت هـخص ًوبگش ػتبًذُ ثشای . ؿًَذ ػٌدیذُ هیوـَس هب ٍ ًظبیش آى 

اػٌبد ٍ هذاسن صبدس ؿذُ ثشای هتمبضیبى تَاى ثِ صَست تؼذاد  اًدبهذ سا هی هی ًظیش خذهبت وٌؼَلی

 دس ًظش گشفت. اًی ٍ غیشایشاًیّبی ایش همین ٍ غیشهمین ثب هلیت

لاصم اػت وِ اص ًوبگش دػتبٍسد اػتفبدُ ؿَد. هْوتشیي دػتبٍسد  ثشای تؼذیل ویفی ًوبگشّبی ػتبًذُ

اػت. ًوبگشی وِ ثشای ایي هٌظَس الوللی وـَس  ّب، استمبی سٍاثط خبسخی ٍ خبیگبُ ثیي ایي فؼبلیت

اػت وِ  (International Openness) الوللی وـَس دس همیبع ثیي ثبص ثَدى ًوبگشؿَد،  پیـٌْبد هی

 ؿَد. هٌتـش هی (World Economic Forum)ثِ صَست ػبلاًِ تَػط هدوغ خْبًی التصبد 

 

 نهاده -2

ٍسی ػجبستٌذ اص وبس، ػشهبیِ ٍ هصشف ٍاػطِ. اص آًدب وِ  ّبی هتٌبظش ثب ػتبًذُ ثشای هحبػجِ ثْشُ ًْبدُ

ثش اػت، دس ایي  ّبی دٍلتی دس دػت ًجَدُ ٍ فشایٌذ ثشآٍسد آى ًیض صهبى آهبس هَخَدی ػشهبیِ دس دػتگبُ

ایي لاصم اػت وِ ثشآٍسد  ثب ٍخَدّب هٌحصش ثِ هصشف ٍاػطِ ٍ وبس خَاّذ ثَد.  دػتَسالؼول، ًْبدُ
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دس ثشًبهِ هحبػجبتی ٍصاستخبًِ لشاس گیشد تب ؿشایط لاصم  1-2هَخَدی ػشهبیِ ثِ ؿشح هٌذسج دس ثٌذ 

 ٍسی ػَاهل تَلیذ )ؿبهل هَخَدی ػشهبیِ( فشاّن گشدد. ثشای هحبػجِ ثْشُ

 

 هوجودی سرهایه -2-1

ه هفَْم ٍاحذ ّؼتٌذ. ثش اػبع هَخَدی ػشهبیِ، ػشهبیِ ثبثت یب ػشهبیِ فیضیىی اصطلاحبتی ثشای ی

ّب هؼوَلاً ثیؾ اص یه  تؼشیف، ػشهبیِ ثبثت ػجبست اػت اص  هدوَػِ وبلاّبیی ّؼتٌذ وِ ػوش هفیذ آى

گیشًذ. ثش اػبع اطلاػبتی  فشایٌذ تَلیذ هحصَلات دیگش هَسد اػتفبدُ لشاس هیػبل ثَدُ ٍ ثِ دفؼبت دس 

 ٍصاست اهَس خبسخِّب ٍ اص خولِ  ّبی دٍلتی دس دػت اػت، ایي دػتگبُ وِ اص ػبختبس آهبسی دػتگبُ

آلات ٍ تدْیضات ٍ ػبیش وبلاّبی  فبلذ ثشآٍسد هَخَدی ػشهبیِ ؿبهل ػبختوبى ٍ تبػیؼبت؛ هبؿیي

ٍسی ثش اػبع ؿبخص هَخَدی ػشهبیِ  ّؼتٌذ. اص ایي سٍ دس ؿشایط وًٌَی، هحبػجِ ثْشُای  ػشهبیِ

ٍسی هجتٌی ثش هَخَدی  ّبی ثْشُ ثبؿذ. ثب ٍخَد ایي، لاصم اػت وِ هحبػجبت ؿبخص پزیش ًوی اهىبى

ًیبص تْیِ ایي  لشاس گیشد. اص آًدب وِ پیؾ ٍصاست اهَس خبسخِػشهبیِ دس اػشع ٍلت دس دػتَس وبس 

ّب دػتشػی ثِ آهبس چٌذ ػبلِ هَخَدی ػشهبیِ اػت، ضشٍسی اػت وِ دػتگبُ هزوَس ثشًبهِ  صؿبخ

خَد سا ثشای اًدبم ثشآٍسد هَخَدی ػشهبیِ هشثَط ثِ ػتبد ٍصاستخبًِ ٍ ٍاحذّبی ٍاثؼتِ، ظشف ػِ هبُ 

 ٍسی ایشاى لشاس دّذ. پغ اص اثلاؽ ایي دػتَسالؼول دس اختیبس ػبصهبى هلی ثْشُ

 

 ههصرف واسط -2-2

هصشف ٍاػطِ ؿبهل اسصؽ وبلاّب ٍ خذهبتی اػت وِ دس فشایٌذ تَلیذ ثِ هصشف سػیذُ یب تغییش ؿىل 

ّب(، هَاد هصشفی  ّبی اًشطی )ثشق، گبص ٍ اًَاع ػَخت یبثٌذ. هصشف ٍاػطِ ؿبهل هصشف حبهل هی

یش هَاد ٍ ّب هؼوَلاً ووتش اص یه ػبل اػت ٍ ػب )اًَاع وبغز ٍ ًَؿت افضاس، ٍػبیلی وِ ػوش هفیذ آى

ػپبسی خذهبت لشاسدادی ًظبفت ػبختوبى ٍ ًظبیش آى(  هلضٍهبت هصشفی( ٍ ًیض خذهبت )هبًٌذ ثشٍى

 ثبؿذ. هی
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لاصم اػت وِ اسصؽ اللام هختلف هصشف ٍاػطِ دس ػطح تفصیل ثبلا ٍ هتٌبظش ثب اللام ػتبًذُ اػتخشاج 

داؿت وِ ؿبخص لیوت هَسد ؿذُ ٍ ثب ؿبخص لیوت هٌبػت ثِ لیوت ثبثت تجذیل ؿًَذ. ثبیذ تَخِ 

اػتفبدُ ثبیذ حتی الاهىبى ثیبًگش تغییشات لیوت للن هَسد اػتفبدُ دس ٍصاستخبًِ ثبؿذ. هثلاً دس صَستی وِ 

ّبی اًشطی،  ؿَد، اػتفبدُ اص ؿبخص لیوت ول حبهل ّبی تشخیحی ثشای ثشق ٍ ػَخت اػوبل هی لیوت

ّوچٌیي ثبیذ تَخِ داؿت وِ  ثشآٍسد خَاّذ ًوَد. احتوبلاً هیضاى هصشف اًشطی سا ووتش اص هیضاى ٍالؼی

ّبی ٍصاست اهَس خبسخِ دس خبسج اص وـَس ثبیذ اص ؿبخص لیوت هٌبػت دسوـَس هیضثبى  ًوبیٌذگی

 ثشای تؼذیل هصبسف ٍاػطِ خَد ثِ لیوت ثبثت اػتفبدُ ًوبیٌذ.

 

 نیروی کار  -2-3

ّبی هختلف ثش حؼت  ثٌذی ؿبهل طجمِدس هشحلِ اٍل، لاصم اػت وِ ثبًه اطلاػبتی وبهلی اص وبسوٌبى 

ّبی هتٌَع تْیِ ؿَد. ّوچٌیي لاصم اػت وِ اطلاػبت هزوَس ثب ّشیه اص اللام ػتبًذُ وِ لجلاً  ٍیظگی

ثٌذی هتمبطغ هشثَط ثِ آى ثذػت آیذ. هثلاً ثشای ػیبػتگزاسی ٍ  اؿبسُ ؿذ، دس تٌبظش لشاس گشفتِ ٍ طجمِ

سؿتِ ٍ هیضاى تحصیلات، ػبثمِ وبسی، دسخِ ؿغلی ٍ ًظبیش آى سیضی، اطلاػبت پشػٌلی ثِ تفىیه  ثشًبهِ

ّب، ًظیش پـتیجبًی ٍ ًظبست ًیض لاصم اػت وِ اطلاػبت  هَسد ًیبص خَاّذ ثَد. ثشای ػبیش ٍظبیف ٍ فؼبلیت

آٍسی گشدد. دس صَست اهىبى ثْتش اػت وِ اطلاػبت هشثَط ثِ ًیشٍی وبس، ػلاٍُ ثش  هزوَس خوغ

ّبی  ؿَد، ثش اػبع ػبػت وبس اًدبم ؿذُ ًیض تْیِ گشدد. تَصیِ ل تْیِ هیایٌىِ ثش اػبع فشد ؿبغ

ٍسی ثش اػبع ػبػت وبس اًدبم ؿذُ تبویذ داسًذ تب  اص ایي طشیك  ّبی ثْشُ اػتبًذاسد ثش هحبػجِ ؿبخص

ٍسی سا افضایؾ داد. دس هشحلِ ثؼذ لاصم اػت وِ خجشاى  ّبی ثْشُ ثتَاى ػطح دلت هحبػجِ ؿبخص

اص طجمبت هزوَس اػتخشاج ؿذُ ٍ دس خذٍل دسج گشدد. اطلاػبت خجشاى خذهبت خذهبت ّشیه 

)ؿبهل حمَق ٍ هضایبی ًمذی ٍ غیشًمذی ٍ ًیض ػْویِ تبهیي اختوبػی پشداختی تَػط وبسفشهب ثِ ًیبثت 

 ّب ضشٍسی اػت. دّی ثِ ّشیه اص طجمبت وبسوٌبى ٍ دس ًْبیت تلفیك آى اص وبسوٌبى( ثِ هٌظَس ٍصى
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 وری بهره های شاخص -3

ّبی ته ػبهلی ٍ چٌذ ػبهلی اػت. اص آًدب وِ دس ایي دػتَسالؼول  ٍسی ؿبهل ؿبخص ّبی ثْشُ ؿبخص

ٍسی ته  دٍ ًْبدُ هصشف ٍاػطِ ٍ ًیشٍی وبس هَسد تَخِ لشاس گشفتِ اػت، ثٌبثشایي دٍ ؿبخص ثْشُ

س. ؿبخص ٍسی وب ٍسی هصشف ٍاػطِ ٍ ؿبخص ثْشُ ػبهلی لبثل هحبػجِ خَاّذ ثَد: ؿبخص ثْشُ

ثبؿذ.  ٍسی چٌذ ػبهلی ًیض ًؼجت ؿبخص ػتبًذُ ثِ ؿبخص تشویجی هصشف ٍاػطِ ٍ ًیشٍی وبس هی ثْشُ

ٍسی چٌذػبهلی ؿبهل  دس صَستی وِ ثشآٍسدّبی هشثَط ثِ هَخَدی ػشهبیِ اًدبم ؿَد، ؿبخص ثْشُ

 ػبهل ػشهبیِ ًیض خَاّذ ثَد.

پزیش ًیؼت. اهب دس  ٍسی ػشهبیِ اهىبى ْشُدس ؿشایط وًٌَی هحبػجِ ؿبخص ث :وری سرهایه شاخص بهره

اص تمؼین ؿبخص ػتبًذُ ثِ  صَستی وِ اسلبم هَخَدی ػشهبیِ دس دػتشع لشاس گیشد، ؿبخص هزوَس

 100آیذ. اص آًدب وِ ػذد ؿبخص ثذػت آهذُ دس ػبل پبیِ  ؿبخص هَخَدی ػشهبیِ ثذػت هی

 ٍسی ػشهبیِ خَاّذ ثَد. ْشُّبی پغ اص آى ًـبًگش هیضاى تغییش دس ث ثبؿذ، اسلبم ػبل هی

آیذ.  اص تمؼین ؿبخص ػتبًذُ ثِ ؿبخص هصشف ٍاػطِ ثذػت هی وری هصرف واسطه: شاخص بهره

ّبی پغ اص آى ًـبًگش هیضاى  ثبؿذ، اسلبم ػبل هی 100اص آًدب وِ ػذد ؿبخص ثذػت آهذُ دس ػبل پبیِ 

 ٍسی هصشف ٍاػطِ خَاّذ ثَد. تغییش دس ثْشُ

آیذ. دس ایٌدب  اص تمؼین ؿبخص ػتبًذُ ثِ ؿبخص ًیشٍی وبس ثذػت هیکار: وری نیروی  شاخص بهره

 ثبؿذ. ٍسی ًیشٍی وبس هی ّبی غیشپبیِ ثیبًگش هیضاى تغییش دس ثْشُ ًیض اسلبم ػبل

ّوبًگًَِ وِ روش ؿذ، دس ؿشایط فمذاى دػتشػی ثِ آهبس هَخَدی  وری چند عاهلی: شاخص بهره

ٍسی چٌذػبهلی وبس ٍ هصشف ٍاػطِ تٌضل خَاّذ  ثِ ؿبخص ثْشٍُسی چٌذ ػبهلی  ػشهبیِ، ؿبخص ثْشُ

یبفت. ثشای ثذػت آٍسدى سلن ایي ؿبخص لاصم اػت وِ ػذد ؿبخص ػتبًذُ ثش ؿبخص تشویجی ًیشٍی 

وبس ٍ هصشف ٍاػطِ تمؼین ؿَد. اهب پیؾ اص آى لاصم اػت وِ ؿبخص تشویجی هزوَس هحبػجِ ؿَد. 

گشدد. ثذیي تشتیت وِ ؿبخص  ػطِ ٍ ًیشٍی وبس اػتفبدُ هیای هصشف ٍا ثذیي هٌظَس اص ػْن ّضیٌِ

ای آى ثِ صَست خذاگبًِ  ای آى ٍ ؿبخص هصشف ٍاػطِ دس ػْن ّضیٌِ ًیشٍی وبس دس ػْن ّضیٌِ

ای ًیشٍی وبس ػجبستؼت اص ّضیٌِ  ؿًَذ. هٌظَس اص ػْن ّضیٌِ ضشة ؿذُ ٍ ػپغ ثب یىذیگش خوغ هی
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. ػْن دس ػبل لجل ّضیٌِ خجشاى خذهبت ٍ هصشف ٍاػطِتمؼین ثش خوغ  دس ػبل لجل خجشاى خذهبت

تمؼین ثش خوغ ّضیٌِ خجشاى  دس ػبل لجل ای هصشف ٍاػطِ ًیض ػجبستؼت اص ّضیٌِ هصشف ٍاػطِ ّضیٌِ

 )ّوِ ثِ لیوت خبسی(. دس ػبل لجل خذهبت ٍ هصشف ٍاػطِ

ثِ ؿبخص ٍسی اًشطی ػجبست اػت اص ًؼجت ؿبخص ػتبًذُ  ؿبخص ثْشُ وری انرژی: شاخص بهره

ّبی اًشطی ثب اػتفبدُ اص  ٍسی اًشطی لاصم اػت وِ ّوِ حبهل همذاسی اًشطی. ثشای هحبػجِ ؿبخص ثْشُ

ّبی تؼشیف ؿذُ اػتبًذاسد، ثش حؼت یه ٍاحذ همذاسی ًظیش ثـىِ ًفت یب ثی تی یَ ثیبى ؿذُ ٍ  هجذل

 ػپغ هحبػجِ اًدبم ؿَد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8 

 

 1پیوست 

 

 هفاهین اصلی

 فؼبلیت(Activity)   : فؼبلیت ػجبست اػت اص فشایٌذ یب تشویجی اص ػولیبت وِ ثِ تَلیذ

 اًدبهذ.  ای اص هحصَلات هی هدوَػِ

 ُػتبًذ(Output)  : وبلاّب ٍ خذهبت تَلیذ ؿذُ دس یه وبسگبُ وِ دس خبسج اص آى لبثل

 دػتشع هی ثبؿذ سا گَیٌذ ثِ ػلاٍُ وبلاّب  خذهبت تَلیذ ؿذُ ثشای خَد هصشفی.

 سصؽ ػتبًذُا (Value of Output)  اسصؽ ػتبًذُ دس حَصُ هحصَلات ثبصاسی، ػجبستؼت :

اص هدوَع اسصؽ هحصَلات تَلیذ ؿذُ ٍ دس هَسد خذهبت غیشثبصاسی ًظیش خذهبت دٍلتی، 

ّبی تَلیذ ؿبهل خجشاى  اسصؽ ػتبًذُ ثش اػبع سٍؽ غیشهؼتمین ػجبست اػت اص هدوَع ّضیٌِ

 ّبی ثش تَلیذ. ػبیش هبلیبت ّبی ثبثت ٍ خبلص ػشهبیِخذهبت، هصبسف ٍاػطِ، هصشف 

 ُحدن ػتبًذ: (Volume of Output)   حدن ػتبًذُ دس حَصُ هحصَلات ثبصاسی

دس خذهبت غیشثبصاسی ًظیش خذهبت  ّبی ػبل پبیِ. ػجبستؼت اص هدوَع اسصؽ ػتبًذُ ثِ لیوت

ّبی  دٍلتی ػجبست اػت اص خوغ تؼذاد هحصَلات یب خذهبت تَلیذ ؿذُ پغ اص اػوبل ٍصى

 ای.  ّضیٌِ

  دػتبٍسد(Outcome) : ّبی  سٍد. دس فؼبلیت ّذف ٍ ًتبیدی اػت وِ اص فؼبلیت اًتظبس هی

ى وـَس دس ػطح استمبی ؿبخص ثبص ثَدیىی اص دػتبٍسدّبی هْن،  ٍصاست اهَس خبسخِ

  اػت. الوللی ثیي

  ًُْبد(Input)  : ًُْبدُ ؿبهل ػَاهلی ّؼتٌذ وِ دس فشایٌذ تَلیذ ثشای تَلیذ هحصَل یب ػتبًذ

 . گیشًذ ًظیش ًیشٍی وبس، ػشهبیِ فیضیىی، اًشطی، هَاد اٍلیِ ٍ خذهبت هَسد اػتفبدُ لشاس هی

 ِهصشف ٍاػط (Intermediate Consumption) ٍ خذهبت هصشف ؿذُ  : اسصؽ وبلاّب

ای هَسد  یب تغییش ؿىل یبفتِ دس  فشایٌذ تَلیذ سا گَیٌذ. هصشف ٍاػطِ ؿبهل وبلاّبی ػشهبیِ

 ؿَد. اػتفبدُ دس فشایٌذ تَلیذ ًوی
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 ٍُسی ثْش (Productivity)  ُػجبست اػت اص ًؼجت حدن ػتبًذُ ثِ حدن ًْبدُ هَسد اػتفبد :

 .تغییشات لیوتی اػتدس تَلیذ. ٍاطُ حدن ثیبًگش اسصؽ پغ اص حزف 

 ٍُسی ًیشٍی وبس ثْش (Labor Productivity)  ػجبست اػت اص ػتبًذُ ثِ اصای یه ٍاحذ :

 .اص ًْبدُ ًیشٍی وبس

 ٍُسی اًشطی ثْش (Energy Productivity)  ػجبست اػت اص ػتبًذُ ثِ اصای یه ٍاحذ اص :

 اًشطی.

 ٍُسی ته ػبهلی ثْش (Single Factor Productivity) ٍُسی ته ػبهلی ػجبست  : ثْش

ٍسی خضیی ًیض  ّبی تَلیذ. ثْشُ ٍسی ته ػبهلی سا ثْشُ اػت اص ًؼجت ػتبًذُ ثِ یىی اص ًْبدُ

  .گَیٌذ هی

 ٍُسی چٌذ ػبهلی ثْش  (Multi-factor Productivity)ٍُسی چٌذ ػبهلی تغییش دس  : ثْش

 .ػٌدذ ػتبًذُ سا هشتجط ثب تغییش چٌذ ًْبدُ تَلیذ هی

 ُاهل تَلیذٍسی ول ػَ ثْش (Total Factor Productivity)  هؼوَلاً ثِ ػٌَاى هتشادف :

ّبی هَسد اػتفبدُ دس تَلیذ هَسد ًظش ثبؿٌذ، ثِ  ٍسی چٌذ ػبهلی، دس ؿشایطی وِ ّوِ ًْبدُ ثْشُ

 .سٍد وبس هی
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 2پیوست 

 

 

 وزارت اهور خارجهدر  و دستاوردها ها ها، ستانده نهاده

 

 

 

 

 

 

 

ُ ّب بد ًْ

فشایٌذ تَلیذ خذهت ثذٍى تؼذیل 

صشیح ویفیت

فشایٌذ تَلیذ خذهت ثب تؼذیل 

صشیح ویفیت
دػتبٍسدّب آثبس ثلٌذهذت

تؼذاد وبسوٌبى، 

ُ ّبی ٍاػطِ، ػشهبیِ بد ًْ

تؼذاد وـَس همصذ ٍ ػفشّبی 

همبهبت ثلٌذپبیِ وـَس ٍ تؼذاد 

همبهبت ٍ ػفشّبی همبهبت 

ثلٌذپبیِ وـَسّبی دیگش ثِ وـَس 

هب

تؼذیل ویفی ػتبًذُ=  ًوبگش ثبص 

وللی ثَدى وـَس دس ػطح ثیي ال

ُ گیشی دػتبٍسد  اًذاص

فؼبلیت ّبی اًدبم ؿذُ دس 

ٍصاست اهَس خبسخِ ثش 

اػبع ًوبگشّبی تؼییي ؿذُ

وللی پبیذاس،  سٍاثط ثیي ال

اثشثخؾ ٍ ػضتوٌذاًِ

ػَاهل هحیطی

ُ ّب ػتبًذ تًبیح ٍ دػتبٍسدّب

تًیدِ ػبیش ػَاهل وللی وـَس دس  تغییش دس خبیگبُ ثیي ال

ًوبگش ثبص ثَدى وـَس دس  ػطح 

یویف هٌظَس تؼذیلثیي الوللی 
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 3پیوست 

 هثال عددی بر اساس ارقام فرضی

 

 ستانده و ستانده تعدیل شده

 

 

 

 

 

 

 

 

ّب ؿبهل اسلبم ثجتی  ّبی حبٍی اسلبم ایتبلیه، اسلبم هحبػجبتی ٍ ػبیش ػتَى تَضیح ػوَهی: ػتَى

 دسیبفتی اػت.

ّبی  اسلبم وبهلاً فشضی اػت ٍ دس ایٌدب تٌْب اسایِ هثبلی ثشای چگًَگی هحبػجبت هٌتح ثِ ؿبخص 

ٍسی هَسد ًظش ثَدُ اػت. سٍؿي اػت وِ دس دًیبی ٍالؼی ثشای سػیذى ثِ ایي خذاٍل ثِ اطلاػبت  ثْش

هشتجط ثب  اللام صتَاى ثشای ّشیه ا تفصیلی ٍ تفىیىی، هطبثك ثب تَضیحبت هتي ًیبص خَاّذ ثَد. هثلاً هی

 ای سا دس ًظش گشفت. ّبی خذاگبًِ ػتبًذُ، ػتَى

 تَضیح دسثبسُ خذٍل ػتبًذُ: 

الوللی  ثیي ثبص ثَدى وـَس دس ػطحًوبگش ّبی ػتبًذُ ثب اػتفبدُ اص  دس ػتَى ػتبًذُ تؼذیل ؿذُ، ػتَى

ّبی سؿذ ػتبًذُ  تؼذیل ؿذُ اػت. سٍؽ وبس ثذیي صَست ثَدُ اػت وِ سلن ػبل لجل دس هدوَع ًشخ

 ثِ ػلاٍُ یه، ضشة ؿذُ اػت. ًوبگش هزوَسٍ ًشخ سؿذ 

ًوبگش دػتبٍسد )ًوبگش 

ثبص ثَدى وـَس دس 

وللی( ػطح ثیي ال

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

ؿبخص دػتبٍسدوٌؼَلی

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

وٌؼَلی

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

خوغوٌؼَلی

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

وٌؼَلی

13882000300010020003000200005000070000100

138920403050102208031202300055000780000.010.03104.0

139020603100107220233042700059000860000.020.04110.1

139120703200109225433813000067000970000.010.02112.7

1392209033001122338350733000710001040000.010.03116.9

1393220033301152524378637000790001160000.030.05126.2

ػبل

ػتبًذُ )تؼذاد ػفشّبی 

،خذهبت  همبهبت ثلٌذپبیِ

ِ ّبػتبًذُ تؼذیل ؿذُوٌؼَلی( ّضیٌ

ًشخ سؿذ ػتبًذُ تؼذیل ؿذُ، 

ٍصى دادُ ؿذُ ثب ػْن 

ِ ای شاخص ّضیٌ

ستانده 

کل
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ای، ًشخ سؿذ ػتبًذُ تؼذیل ؿذُ دس  دس ػتَى ًشخ سؿذ ػتبًذُ تؼذیل ؿذُ، ٍصى دادُ ؿذُ ثب ػْن ّضیٌِ

ّب( ػبل لجل ثِ ػٌَاى ػبل پبیِ دس سٍؽ  ؼبلیت تمؼین ثش هدوَع ّضیٌِای )ّضیٌِ ّش ًَع اص ف ػْن ّضیٌِ

 ای، ضشة ؿذُ اػت. صًدیشُ

ّبی سؿذ ثذػت آهذُ ثب یىذیگش خوغ ؿذُ ٍ پغ اص آى ثب ػذد یه  دس ػتَى ؿبخص ػتبًذُ ول، ًشخ

 100، 1344ًیض خوغ ؿذُ ٍ دس سلن ؿبخص ػبل لجل ضشة ؿذُ اػت. ثشای ػَْلت، ػذد ؿبخص ػبل 

 شض ؿذُ اػت.ف

 

 نیروی کار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تَضیح دسثبسُ خذٍل ًیشٍی وبس:

ای، ًشخ  ّبی هحبػجبتی )ایتبلیه( ًشخ سؿذ ؿبخص ًیشٍی وبس ٍصى دادُ ؿذُ ثب ػْن ّضیٌِ دس ػتَى

ّوبى فؼبلیت دس ػبل لجل ضشة ؿذُ اػت. دس  ای سؿذ ؿبخص ًیشٍی وبس ّش فؼبلیت دس ػْن ّضیٌِ

ػتَى ؿبخص ًیشٍی وبس ول، ًشخ ّبی سؿذ ثذػت آهذُ ثب یىذیگش خوغ ؿذُ ٍ پغ اص آى ثب ػذد 

، 1344یه ًیض خوغ ؿذُ ٍ دس سلن ؿبخص ػبل لجل ضشة ؿذُ اػت. ثشای ػَْلت، ػذد ؿبخص ػبل 

 فشض ؿذُ اػت. 100

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

وٌؼَلی

تؼذاد ػفشّب ٍ 

اخلاع ّب

خذهبت 

خوغوٌؼَلی

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

وٌؼَلی

1388100100140003600050000100

13891051061621539325555400.010.04105.7

13901091091938642539619250.010.02109.0

13911131162160648441700470.010.04115.1

13921151202409051866759560.010.02118.4

13931201252723257986852180.010.03123.5

ػبل

ؿبخص تؼذاد/ 

ّضیٌِ خجشاى خذهبتػبػت ًیشٍی وبس

یًشٍی  ًشخ سؿذ ؿبخص 

وبس، ٍصى دادُ ؿذُ ثب 

ِ ای شاخص ػْن ّضیٌ

نیروی 

کار کل



 

13 

 

 

 هصارف واسطه

 

 

 

 

 

 

 

 

 ؿَد. تَضیح دسثبسُ خذٍل هصبسف ٍاػطِ: ّوبًٌذ خذٍل ًیشٍی وبس ػول هی

 

 ها هجووع نهاده

 

 

 

 

 

 

 

 

 ّب:  تَضیح دسثبسُ خذٍل هدوَع ًْبدُ

ًیشٍی وبس

هصشف 

ٍاػطِ

1388100.0100.0500002000070000100

1389105.7106.95554022460780000.040.02106.1

1390109.0111.36192524075860000.020.01109.7

1391115.1116.47004726953970000.040.01115.5

1392118.4118.175956280451040000.020.00118.4

1393123.5121.485218307821160000.030.01122.9

ػبل

ؿبخص 

ًیشٍی وبس

ؿبخص 

هصشف 

ّضیٌِ خجشاى خذهبتٍاػطِ

ّضیٌِ هصشف 

 خوغ ّضیٌِ ّبٍاػطِ

بدُ  ًشخ سؿذ ؿبخص ًْ

ّب، ٍصى دادُ ؿذُ ثب ػْن 

ِ ای ّبی ّضیٌ
شاخص 

نهاده کل

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

وٌؼَلی

تؼذاد ػفشّب ٍ 

اخلاع ّب

خذهبت 

خوغوٌؼَلی

تؼذاد ػفشّب 

ٍ اخلاع ّب

خذهبت 

وٌؼَلی

138810010060001400020000100

1389109106678515675224600.030.04106.9

1390112111761416461240750.010.03111.3

1391113118839418559269530.000.04116.4

1392116119891019135280450.010.01118.1

1393118123976821014307820.010.02121.4

ػبل

ؿبخص هصشف 

ّضیٌِ هصشف ٍاػطٍِاػطِ ثِ لیوت ثبثت

ًشخ سؿذ ؿبخص هصشف 

ٍاػطِ، ٍصى دادُ ؿذُ ثب 

ِ ای ػْن ّضیٌ

شاخص 

هصرف 

واسطه 

کل
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ای )ًیشٍی وبس  ؿبخص ًْبدُ ول ًیض اص سٍؽ ٍصى دّی ثب اػتفبدُ اص ػْن ّضیٌِثِ هٌظَس ثذػت آٍسدى 

 وٌین. سٍؽ وبس هبًٌذ دٍ خذٍل لجلی اػت. ٍ هصشف ٍاػطِ( اػتفبدُ هی

 

 وری های بهره شاخص

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ٍسی: ّبی ثْشُ تَضیح دسثبسُ ؿبخص

ٍسی اًدبم ؿذُ اػت. دس ایي  ّبی ثْشُ ّوِ هحبػجبت خذاٍل گزؿتِ، ثب ّذف سػیذى ثِ خذٍل ؿبخص

خذٍل، ػذد ؿبخص ػتبًذُ ول تؼذیل ؿذُ ثِ تشتیت ثش ػذد ؿبخص ًیشٍی وبس ٍ هصشف ٍاػطِ 

ٍسی ته ػبهلی ثذػت آیذ. اص تمؼین سلن  ضشة ؿذُ اػت تب ؿبخص ثْشُ 100تمؼین ٍ دس ػذد 

ٍسی چٌذ ػبهلی وبس ٍ  ُ ول تؼذیل ؿذُ ثش ؿبخص ًْبدُ ول ًیض ػذد ؿبخص ثْشُؿبخص ػتبًذ

ٍسی ته  ّبی ثْشُ آیذ. ػِ ػتَى آخش ًیض اسلبم هشثَط ثِ ًشخ سؿذ ؿبخص هصشف ٍاػطِ ثذػت هی

 ػبهلی ٍ چٌذ ػبهلی اػت.

 

 

 

1388100.0100.0100.0

138998.497.398.1-1.6-2.7-1.9

1390101.098.9100.42.71.72.4

139197.996.897.6-3.0-2.1-2.8

139298.799.098.80.82.31.2

1393102.2103.9102.73.65.03.9

ًشخ سؿذ 

ؿبخص 

شُ ٍسی  ثْ

چٌذػبهلی ػبل

ؿبخص 

شُ ٍی وبس ثْ

ؿبخص 

شُ ٍسی  ثْ

هصشف 

ٍاػطِ

ؿبخص 

شُ ٍسی  ثْ

چٌذػبهلی وبس 

ٍ هصشف ٍاػطِ

ًشخ سؿذ 

شُ ٍسی وبس ثْ

ًشخ سؿذ 

ؿبخص 

شُ ٍسی  ثْ

هصشف ٍاػطِ


